Stfedni zdravotnicka Skola, Tabor, Mostecka 1912

Stredni zdravotnicka Skola, Tabor, Mostecka 1912
Ptispévkova organizace

1. ORGANIZACNI RAD

Vypracoval: Mgr. Jana Jandackova, feditelka skoly
Schvalil: Mgr. Jandackova Jana, feditelka Skoly
Smérnice nabyva platnosti dne: 21.10. 2024
Smérnice nabyva G€innosti dne: 1. 11. 2024

Zmény ve smérnici jsou provadény formou ¢islovanych pisemnych dodatkd.

Obecna ustanoveni

Na zékladé¢ ustanoveni § 305 odst. 1 zdkona ¢. 262/2006 Sb. zakoniku prace v platném
znéni vydavam jako statutdrni organ Skoly tento vnitini predpis.

1. Pisobnost a zasady smérnice

Tento organizacni tad stanovi organizacni strukturu organizace, zasady fizeni,
kompetence a z toho vyplyvajici prava, povinnosti a odpovédnost zaméstnancii
organizace. Specifikuje zakladni ukoly, které jsou pro zafizeni stanoveny ve zfizovaci
listin€, fidici vazby v zafizeni formou organiza¢niho schématu, vzajemné vztahy
podiizenosti a nadfizenosti a stanovuje systém organizace fizeni, tj. fidicich Grovni,
poradnich orgénii a podil zaméstnancti na fizeni.

Zasady organizacniho radu:
* musi byt vydan pisemné,
* nesmi byt vydan v rozporu s pravnimi piedpisy,
* nesmi byt vydan se zpétnou tcinnosti,
* vznika na dobu neurcitou,
* je zavazny pro vSechny zaméstnance organizace,
* musi byt pfistupny vS§em zaméstnanclim.

2. Postaveni organizace
a) Stredni zdravotnicka Skola, Tabor, Mostecka 1912 (dale jen organizace), jejimz
ziizovatelem je JihoZesky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2, 370 76 Ceské
Budg&jovice byla zfizena jako samostatna pfispévkova organizace.
b) Ziizovaci listina byla vydana 11. 9. 2001 JihoCeskym krajem se sidlem v
Ceskych Budgjovicich, U zimniho stadionu 1952/2.



f)

9)

h)

Stredni zdravotnicka Skola, Tabor, Mostecka 1912

Sidlo organizace je v Taboie, Mosteckd 1912, PSC 390 41, tvoii jednotny
funk¢ni, organiza¢ni a hospodarsky celek.

Organizace je v rejstiiku $kol MSMT vedena pod resortnim identifikatorem
(1Z0) 110 010 256.

Organizace je samostatnym pravnim subjektem. V pravnich vztazich vystupuje
svym jménem a nese odpoveédnost z nich vyplyvajici. Pfi plnéni svych ukoli se
fidi obecn€ zavaznymi pravnimi piedpisy.

Finanéni vztahy mezi zfizovatelem a organizaci jsou urCeny zakonem
stanovenymi ukazateli. Financovani bézné ¢innosti zafizeni je zajiSténo zdroji
z vetejnych rozpoctl a prispévkem ziizovatele.

Organizace je platcem dané¢ z piijmi fyzickych osob, dané¢ z piijmi
pravnickych osob, neni platcem DPH.

Organizace nabyva do svého vlastnictvi pouze majetek potiebny k vykonu
¢innosti, pro kterou byla zfizena a takto nabyva majetek pro svého ziizovatele.

3. Predmét ¢innosti

a) Zakladnim pfedmétem c¢innosti dle zfizovaci listiny, je poskytovani vychovy a

vzdélavani v oborech:

Prakticka sestra 53-41-M/03 - denni a dalkova forma vzdélavani

Osetrovatel 53-41-H/01 - denni forma vzdé&lavani

b) Organizace uskuteénuje vzdélavani podle vzdélavacich programi uvedenych

v § 3 zakona €. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zdkladnim, sttednim, vys$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni. Zajist'uje v
prib&hu Skolniho roku teoretické a praktické vyuc¢ovani zaka. Organizuje
vyuku odborné praxe v. Nemocnici Tabor, a.s. a v riznych zdravotnickych a
socialnich zatizenich.

Kromé¢ hlavni ¢innosti je organizace opravnéna provozovat doplitkovou
¢innost - pofadani odbornych kurzi, skoleni a jinych vzdélavacich akei,
véetné lektorské ¢innosti.

kurz v oboru Pracovnik v socialnich sluzbach

kurz v oboru Sanitar

Hlavni a doplitkova ¢innost je odd€lena diislednym stfediskovym sledovanim ndklada
a vynosi na tyto dvé ¢innosti.

4. Organizacni ¢lenéni

a)

b)

Statutdrnim organem organizace je feditel, jmenovany do funkce zfizovatelem
na zaklad¢ vysledkl konkurzniho fizeni.

Organizace se ¢leni na organizacni useky.
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5. Rizeni organizace

a) Statutarnim organem Skoly je feditelka, v organizaci jsou dodrZzovany tyto zasady

b)

d)

f)

fizeni:
zéasada jediného odpovédného vedouciho za usek,
personalni fizeni a odménovani je v kompetenci feditelky organizace,
vSichni vedouci zaméstnanci jsou povinni v ramci své piisobnosti pfijimat a
aplikovat opatteni feditelky, nadfizenych organi, zajisStovat v€as vyfizovani
stiznosti a podnétlh zaméstnanctl,
kazdy vedouci zaméstnanec, proto aby mohl zajistit pInéni ukola svého useku,
je vybaven odpovidajicimi pravomocemi a odpovédnosti. V ramci své
pravomoci muze kazdy vedouci zaméstnanec fidit a kontrolovat podiizené
zameéstnance, vydavat pokyny a ptikazy, disledné vyzadovat jejich plnéni od
podfizenych a odpovidajicim zplsobem postihovat ptipadné nesplnéni
zadanych ukolt.

Reditelka tidi ostatni vedouci pracovniky $koly a koordinuje jejich praci pfi
zajistovani C¢innosti jednotlivych utvarii. Koordinace se uskuteciiuje zejména
prostfednictvim porad vedeni Skoly, jednani pedagogické rady, provoznich
porad, metodickych sdruzeni a predmétovych komisi.

Reditelka jedna ve vech zaleZitostech jménem $koly, pokud nepienesla svoji
pravomoc na jiné pracovniky v jejich pracovnich naplnich. Rozhoduje o
nakladani s majetkem a ostatnimi prostfedky organizace. Schvaluje vSechny
dokumenty, které tvoii vystupy ze Skoly.

Reditel organizace povéiuje dalsi pracovniky Skoly, aby €inili vymezené pravni
ukony jménem Skoly. Reditel jmenuje a odvolava dal§i vedouci pracovniky.
Urcuje organizacni strukturu Skoly a personalni zajisténi ¢innosti.

Ostatnimi vedoucimi pracovniky jsou: zastupce teditelky Skoly, vedouci ucitelka
odbornych predméti a praktického vyucovani a vedouci ekonomického tseku.
Vedouci zaméstnanci jsou opravnéni fidit a kontrolovat praci podfizenych
pracovnikt pfislusného organizac¢niho useku.

Vedouci pracovnici jednaji v rozsahu opravnéni stanovenych v pracovni naplni.
Dodrzuji ustanoveni vSech platnych pravnich a organizaénich ptedpist, zajist'uji
v¢asné a hospodarné plnéni ukoll podiizenymi pracovniky, kontroluji provedeni
praci, vytvafeji fyzicky i psychicky pfiznivé pracovni prostfedi. Vedouci
pracovnici odpovidaji za organizaci pisemné agendy, za v€écnou a obsahovou
spravnost vSech pisemnych materidlti pfedklddanych tsekem, za vyfizovani
stiznosti, oznameni a podnéta, tykajicich se jejich useku.

6. Vniti'ni predpisy a smérnice

Skola se pti své ¢innosti idi zejména zakladnimi organiza¢nimi piedpisy, vede jejich

evidenci. V organizaci jsou tyto a dal$i pfedpisy a dokumenty zvefejiilovany na misté

obvyklém - ve sborovné a na disku ,,S* v adresafi Vnitini smérnice $koly. Pracovnici
jsou povinni toto misto pravideln¢ sledovat, se zvefejnénymi materialy se seznamovat
a seznameni potvrdit vlastnoru¢nim podpisem na prezencni listing.
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7. Organy Fizeni

Reditelka organizace

Nejvys$im fidicim ¢lankem v organizaci je feditelka. Rizeni zajistuje predeviim
prostiednictvim smérnic, vnitinich predpisti a pokyni, které vydava pisemné a ustnich
piikazii.

Vedouci pracovnici

Ridi podiizené pracovniky svého useku. V piipadé potieby zastupuji feditele
organizace v rozsahu a kompetencich urcenych feditelem. Béhem nepfitomnosti
vedouciho zaméstnance jej zastupuje na useku povéreny pracovnik, kterého urci
vedouci zaméstnanec se souhlasem svého nadfizeného.

» Zastupce freditelky zastupuje feditelku organizace v plné rozsahu a
kompetencich. Zastupci feditelky Skoly jsou piimo podfizeni ucitelé vSeobecné
vzdélavacich predméti.

»  Zastupkyné reditelky pro odborné vzdélavani je povéfena organizaci
praktického a teoretického vyucovani ve Skole a ve zdravotnickych zatizenich.
Zastupkyni feditelky Skoly jsou piimo podfizeni ucitelé¢ odbornych predmétu.

* Vedouci ekonomického useku odpovida feditelce skoly za plnéni ukold, které
hospodaisko-technicka sprava zabezpecuje v souladu s pldnem a rozpoctem pro
plynuly provoz Skoly. V ¢&innosti se fidi platnymi pfedpisy a vyhlaSkami.
Vedouci ekonomického tseku jsou piimo podiizeni nepedagogicti pracovnici
Skoly.

Porada vedeni je zdkladnim poradnim organem feditelky, kond se pravidelné tydné.
Cleny vedeni jsou zastupce feditelky, vedouci uditelka odbornych piedméti a
praktického vyucovani a vedouci ekonomického useku. O jednani se vyhotovuje zapis,
kde jsou uvedeny ukoly, stav jejich feSeni, terminy dokonceni a kdo je za feSeni
ptislusného ukolu zodpovédny.

Pedagogické rady zifizuje teditel jako svij poradni organ, ¢leny jsou vSichni
pedagogové. Pedagogické rady se konaji jako hodnotici porady za kazdé ctvrtleti
Skolniho roku, dale se kond pedagogickd rada jako piiprava Skolniho roku a
pedagogicka rada hodnotici cely Skolni rok. Podle potfeby se pedagogické rady konaji
1 mimotadné. O jednani se vyhotovuje zdpis, se kterym se prokazatelné¢ seznamuji
vSichni zaméstnanci.

Provozni porady jsou vénovany otdzkdm organiza¢nim a provoznim, jsou uréeny pro
pedagogické 1 provozni zaméstnance. Konaji se podle potieby.

Porady predmétovych komisi se konaji podle ro¢niho planu prace, nejméné pii
piiprave Skolniho roku a vyhodnocovani kazdého klasifikaéniho obdobi.
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8. Organizac¢ni schéma Fizeni Skoly

reditelka skoly - statutar

vedouci

ekonomického
useku
| | | ]
o , ucitelé
uc1te1(’e Spra}’ c,e vSeobecné nepedagogicti
"dVbOmQ’CP opera,cmho vzdélavacich pracovnici
predmétu systému predméti

V organizaci jsou dodrZzovany tyto zasady fizeni:
a) zasada jediného odpovédného vedouciho (Gtvar, tGsek, organizace),
b) personalni fizeni a odménovani je v kompetenci feditele organizace,

c) vsichni vedouci zaméstnanci jsou povinni v ramci své piisobnosti pfijimat
a aplikovat opatfeni feditele, nadfizenych organtl, zajiStovat vcas
vyfizovani stiznosti a podnétli zaméstnanct,

d) kazdy vedouci zaméstnanec, proto aby mohl zajistit plnéni tikold svého
useku, je vybaven odpovidajicimi pravomocemi a odpovédnosti. V ramci
své pravomoci miize kazdy vedouci zaméstnanec fidit a kontrolovat
podiizené zaméstnance, vydavat pokyny a ptikazy, disledné vyzadovat
jejich plnéni od podtizenych a odpovidajicim zplisobem postihovat
pripadné nesplnéni zadanych ukolda.

8.1 Reditel Fidi ostatni vedouci pracovniky $koly a koordinuje jejich praci pfi
zajistovani ¢innosti jednotlivych tvar. Koordinace se uskuteciiuje zejména
prostiednictvim porad vedeni Skoly, jednani pedagogické rady, provoznich porad,
metodickych sdruzeni a predmétovych komisi.

8.2 Reditel jedna ve vsech zéilezitostech jménem $koly, pokud nepienesl svoji
pravomoc ¢astecné €i zcela na jiné pracovniky. Rozhoduje o nakladani
S majetkem a ostatnimi prostfedky organizace. Schvaluje vSechny dokumenty,
které tvoti vystupy ze skoly.

8.3 Reditel organizace povéfuje dalsi pracovniky koly, aby ¢&inili vymezené pravni
ukony jménem Skoly. Reditel jmenuje a odvolava dalsi vedouci pracovniky. Urcuje
organizac¢ni strukturu Skoly a personalni zajiSténi ¢innosti.
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8.4 Ostatnimi vedoucimi pracovniky jsou: zéstupce feditele, zastupce feditele pro
odbornou vyuku a ekonomka Skoly. Vedouci zaméstnanci jsou opravnéni tidit a
kontrolovat praci podfizenych pracovniki ptislusSného organiza¢niho utvaru.

8.5 Vedouci pracovnici jednaji v rozsahu opravnéni stanovenych v pracovni naplni.
Dodrzuji ustanoveni vSech platnych pravnich a organizacnich ptedpisii, zajist'uji
v€asné a hospodarné plnéni tkolt podiizenymi pracovniky, kontroluji provedeni
praci, vytvareji fyzicky 1 psychicky pfiznivé pracovni prostfedi. Vedouci
pracovnici odpovidaji za organizaci pisemné agendy a piedpisu o ob&éhu tcetnich
dokladli, za vécnou a obsahovou spravnost vSech pisemnych materiala
predkladanych Gtvarem, za vyfizovani stiznosti, oznameni a podnéta, tykajicich se
jejich utvaru.

9. Pracovni doba zamé&stnanci SZS Tabor

Je uvedena v pfiloze €. 1 této smérnice.

10. Zavére¢na ustanoveni

a) Kontrolu provadéni ustanoveni této smérnice provadi feditelka skoly.

b) Zrusuje se pfedchozi znéni této smérnice ze dne 31. 8. 2021 z dlivodu zmény
oborti.

¢) Ulozeni smérnice v archivu Skoly se fidi spisovym a skarta¢nim fadem $koly.

d) Tento organiza¢ni fad nabyva ucinnosti dnem 1. 11. 2024

V Téabote dne 21. 10. 2024

iy e

Mgr. Jana Jandackova
feditelka Skoly
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Piiloha é. 1 — Pracovni doba zaméstnancu Skoly

Pracovni pozice

Pracovni doba

Reditelka $koly

Po-Pa 7:00-15:30

Zastupce teditelky Skoly

Po—-Pa 7:00-15:30

Zastupkyné feditelky pro odborné vzdelavani

Po—-Pa 7:00-15:30

Ucitelé

dle aktualniho rozvrhu

Ekonomka Po-Pa 7:00-15:30
Sekretaika — mzdova tucetni Po—Ct 7:00-16:00; P4 7:00 — 13:00
Knihovnice Po-Pa 7:00-15:30

Spravce vypocetni techniky, dokumentator

Pruzna pracovni doba;
Pevna ¢ast: Po—Pa 9:00 —11:00

Skolnik Pruzna pracovni doba;
Pevna cast: Po—Pa 6:30 —11:30
Uklizecky Po-Pa 11:30-20:00

Piiloha ¢. 2 - Piehled vnitinich piedpisi a smérnic vydanych reditelkou organizace

- Vviz disk S — A7 — Vnitini smérnice skoly
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Zménovy list ke smérnici ¢. 1 — Organiza¢ni rad

Zmeéna C. 1

Platnost od: 31.8.2021

Ptedmét zmény: Zména oboru

Zména ¢. 2

Platnost od: 21.10.2024

Ptedmét zmény: Zména pracovni doby - uklizecky
Zména ¢.

Platnost od:

Ptedmét zmény:

Zmeéna C.
Platnost od:

Ptedmét zmény:

Zména C.
Platnost od:

Predmét zmény:

Zména C.
Platnost od:

Ptedmét zmény:

Zmeéna C.
Platnost od:

Predmét zmény:

Zmeéna C.
Platnost od:

Ptedmét zmény:

Zména C.
Platnost od:

Ptedmét zmény:

Zmeéna C.
Platnost od:

Pfedmét zmeény:
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